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Polskie Centrum Kadrowo - Placowe zaprasza do udzialu w szkoleniu pt.:

Podstawy wymiaru zasitkéw ZUS po zmianie wymiaru czasu pracy oraz
inne przypadki wyliczania zasitkow na podstawie praktycznych
przykladow

Masz problemy z wyliczeniem zasitku chorobowego, opiekuficzego czy macierzyniskiego? Nie jesteS pewien czy
zmiana wymiaru czasu pracy ma wpltyw na wyliczenie zasitku, masz klopot z interpretacja regulaminu wynagrodzen
lub samych przepisow prawa w zwiazku z wyplata zasitkow? A moze pojawiaja si¢ inne watpliwosci podczas
naliczania Swiadczeni? To szkolenie jest dedykowane wtasnie Tobie!

Szkolenie prowadzone w formie warsztatdw. Rozwiazywane z trenerem przyktady, pomoga kursantom przyblizy¢ lub
zaktualizowad posiadana wiedzg z zakresu §wiadczen i zasitkéw z ubezpieczenia spotecznego.

Miejsce szkolenia: Radisson Blu Sobieski , Plac Zawiszy 1 - Warszawa
Godzina szkolenia: 09:00
Data szKkolenia: 17.12.2021

Program szkolenia obejmuje nastepujace zagadnienia:

Program szkolenia obejmuje nastepujace zagadnienia:
Ustalanie podstawy wymiaru zasitkéw i §wiadczen z ubezpieczen spolecznych:
1. Podstawa wymiaru zasitkow i Swiadczen wyplacanych pracownikom - zasady ustalania podstawy:

¢ Interpretacje i zmiany w regulaminie wynagrodzen, a ustalenie podstawy wymiaru zasitku (zmiany zasad
wyplaty sktadnika wynagrodzenia, wtaczenie i wylaczenie sktadnika wynagrodzenia, zaprzestanie wyplaty
sktadnika wynagrodzenia, zamiana na inny sktadnik),

e sktadniki state i zmienne w podstawie wymiaru zasitkow i Swiadczefi, uzupelnianie sktadnikéw
wynagrodzenia w podstawie wymiaru zasitkéw i §wiadczen,

¢ 30 krotnos$¢ podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe, a podstawa wymiaru zasitku
(ustalanie Sredniego wskaznika sktadek w miesiacu przekroczenia i nieobecnosci usprawiedliwionej oraz w
przypadku wyplaty sktadnika wynagrodzenia naleznego za czas choroby),

¢ premie miesi¢czne, kwartalne, roczne, motywacyjne, uznaniowe, nagrody z zysku, premie kwotowe, dodatki
stazowe, funkcyjne, urlopy wypoczynkowe, godziny nadliczbowe, dyzury w podstawie wymiaru zasitkow i
Swiadczen,

¢ zasady ustalania podstawy wymiaru Swiadczen po zmianie wymiaru czasu pracy — zmiana w okresie
miesiaca, kwartatu, roku i wliczanie skladnikéw miesiecznych, kwartalnych i rocznych do podstawy
wymiaru zasitkow i Swiadczen,

¢ sktadniki uwzgledniane i nieuwzgledniane w odstawie wymiaru zasitkow i §wiadczen,

¢ umowy zlecenia zawarte z wlasnym pracownikiem lub wykonywane na rzecz wtasnego pracodawcy w
podstawie wymiaru zasitku,

¢ ustalanie podstawy wymiaru zasitku po przerwie w wykonywaniu pracy - urlopy bezptatne, wychowawcze,

e ponowne ustalanie podstawy wymiaru zasitkéw i §wiadczen, kiedy nalezy przeliczy¢ podstawe wymiaru
zasitku,
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¢ minimalna podstawa wymiaru zasitku obowiazujaca w 2021 r.

2. Podstawa wymiaru zasitkow przystugujacych zleceniobiorcom:

¢ podleganie ubezpieczeniu chorobowemu, a prawo do zasitku

¢ co stanowi podstawg wymiaru zasitku zleceniobiorcy,

e ograniczenie podstawy wymiaru zasitku dla zleceniobiorcy

¢ zasady ustalania podstawy wymiaru zasitkéw dla zleceniobiorcow;

¢ ustalanie podstawy wymiaru zasitku dla zleceniobiorcéw niezdolnych do pracy przed uptywem petnego
miesigca kalendarzowego ubezpieczenia;

¢ zasady ustalania podstawy dla oséb posiadajacych i nie posiadajacych wczesniejszego okresu podlegania

ubezpieczeniu chorobowemu;

¢ kiedy uzupelnimy miesiac wchodzacy do podstawy wymiaru zasitku dla zleceniobiorcy, a kiedy przyjmiemy

przychéd w kwocie faktyczne;j;

e ponowne ustalenie podstawy wymiaru zasitku

3. Obowiazki pracodawcy, gdy wyplaty zasitku dokonuje Zaklad Ubezpieczen Spolecznych - na co zwrécic¢
szczegolna uwage podczas wypelniania zaswiadczenia platnika skladek ZUS Z-3.

Rozpoczecie szkolenia:
Ilo$¢ godzin:
Miejsce szkolenia:

Cena regularna uczestnictwa
jednej osoby netto:

Cena regularna uczestnictwa
jednej osoby brutto:

Cena szkolenia obejmuje:

17.12.2021 09:00
5

Radisson Blu Sobieski , Plac Zawiszy 1 - Warszawa

590,00 zt

725,70 zt

e zajecia dydaktyczne, materiaty szkoleniowe przygotowane przez eksperta, certyfikat ukoriczenia szkolenia oraz pocze¢stunek podczas
Yy ydakty y przyg p p Yy p p

przerw kawowych
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