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Polskie Centrum Kadrowo - Placowe zaprasza do udziatu w szkoleniu online pt.:

Praktyczne ustalanie i rozliczanie Swiadczen zwigzanych z chorobg i
macierzynstwem pracownikow i zleceniobiorcow

z uwzglednieniem zmian obowigzujacych od 1 stycznia 2022 r.

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest wskazanie w jak prawidlowy sposéb ustalac i rozlicza¢ §wiadczenia chorobowe i macierzynskie
pracownikow i zleceniobiorcow. Wskazanie najnowszych interpretacji, orzeczen, wyrokéw sadowych w zakresie
rozliczania §wiadczen chorobowych. Wskazanie najczestszych btedéw zwigzanych z rozliczaniem S$wiadczen
chorobowych 1 sposobéw ich rozwigzywania. Zostana wskazane najczesciej popetniane bledy, ktére organy
kontrolujace uwazaja jako razace i za ktdre groza sankcje karne.

Uczestnik szkolenia ma mozliwos$¢ poznania zasad prawidlowego ustalania i rozliczania §wiadczen chorobowych
pracownikéw i zleceniobiorcéw, ktére pomoga w uniknigciu sankcji karnych za nieprawidlowe rozliczenia.

Po szkoleniu uczestnik:

¢ bedzie wiedzial jak prawidtowo ustala¢ podstawy do naliczenia §wiadczen chorobowych i macierzynskich dla
pracownikow i zleceniobiorcéw z uwzglednieniem aktualnych przepiséw, interpretacji, stanowisk i wyrokéw,
e otrzyma praktyczne wskazéwki i przyktady do prawidtowego rozliczania §wiadczeni chorobowych.

Korzysci ze szkolenia:

W zwiazku z licznymi rozbieznoSciami w interpretacji prawa, kontroli z zakresu rozliczania §wiadczefi chorobowych
pracownikoéw i zleceniobiorcéw, a takze w zwiazku z duza odpowiedzialnoscia za dokonywanie rozliczen swiadczen
chorobowych, osoby uczestniczace w szkoleniu maja mozliwos¢ zapoznania si¢ z:

e obecnymi przepisami dotyczacymi rozliczania $wiadczeii chorobowych i macierzynskich ze wskazaniem
praktycznych sposéb naliczania §wiadczen chorobowych,
* najnowszymi interpretacjami i stanowiskami w zakresie rozliczania §wiadczen chorobowych.

Przede wszystkim uczestnik otrzymuje mozliwos¢ zapoznania si¢ z praktycznymi, prawidlowymi pod wzglgdem
prawnym, rozwigzaniami w zakresie rozliczania §wiadczen chorobowych pracownikéw i zleceniobiorcéw. Dzigki
szkoleniu uczestnik pozna i utrwali wiedzg zwigzana z nowymi zasadami ustalania i rozliczania $wiadczen
chorobowych, a takze zapozna si¢ z aktualna interpretacja prawa w tym zakresie.

Szkolenie prowadzone jest przez praktyka, ktory w fatwy i prosty sposéb potrafi przekazaé praktyczng i przydatna w
codziennej pracy wiedzg.

Adresaci szkolenia:
Szkolenie jest skierowane do oséb poczatkujacych, ktére chca poznaé wiedzg z zakresu prawidtowego ustalania i

rozliczania Swiadczeri chorobowych, a takze do oséb zaawansowanych, ktére na co dziefi zajmuja si¢ ta tematyka.
Szkolenie kierowane jest zaréwno do o0s6b z instytucji sektora prywatnego jak i publicznego.
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Program szkolenia obejmuje nastepujace zagadnienia:

1. Jak ustali¢ wynagrodzenie za czas choroby finansowane przez pracodawce?
2. Jak ustali¢ prawo do §wiadczen chorobowych na przetomie roku?
3. Jakie obowiazuja okresy wyczekiwania na prawo do swiadczeni chorobowych przy ubezpieczeniu
obowiazkowym i dobrowolnym?
4. Kogo nie dotyczy okres wyczekiwania?
5. Jak ustali¢ okres zasitkowy? Jakie zmiany w zakresie ustalania okresu zasitkowego zostaty wprowadzone od 1
stycznia 2022 r.?
6. Jaka jest metodyka obliczania §wiadczen chorobowych?
7. Jakie sktadniki wynagrodzenia uwzglednia si¢ w podstawie zasitku chorobowego?
8. Jak uwzgledni¢ w podstawie zasitku chorobowego skladniki okresowe?
9. Jak uwzgledni¢ w podstawie zasitku chorobowego sktadniki roczne i kwartalne?
10. Jak wprowadzenie nowego sktadnika wynagrodzenia wptywa na podstawe zasitku chorobowego?
11. Jak wycofanie sktadnika wynagrodzenia wplywa na podstaweg zasitku chorobowego?
12. Jakie obowigzuja stawki procentowe swiadczen chorobowych? Jaki procent §wiadczenia przystuguje po
zmianie za czas pobytu w szpitalu?
13. Jak uzyska¢ prawo do zasitku opiekuficzego?
14. Jaka obowiazuje najnizsza podstawa §wiadczen chorobowych?
15. Kiedy nalezy ustali¢ nowa podstawe zasitku chorobowego? Jak zmiana przepiséw wplywa na ustalenie nowej
podstawy zasitku chorobowego?
16. Na jakich zasadach ustali¢ wysoko$¢ swiadczenia rehabilitacyjnego?
17. Jak rozlicza¢ §wiadczenia chorobowe z tytutu umowy zlecenia?
18. Przez jaki okres przystuguja Swiadczenia chorobowe po ustaniu tytutu do ubezpieczenia - zmiany od 1
stycznia 2022 r?
19. Sesja pytan i odpowiedzi.

Forma szkolenia: Szkolenie online

Cena regularna uczestnictwa 490,00 zt
jednej osoby netto:

Cena regularna uczestnictwa 602,70 zt
jednej osoby brutto:
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